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РЕГЛАМЕНТ 

проведения конкурса инновационных проектов «И5». 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Конкурс инновационных проектов «И5» проводится инновационным центром «И5» и охватывает 14 регионов Российской Федерации.

1.2. Конкурсный отбор проектов осуществляется Экспертно-аналитическим Советом при Инновационном Центре «И5» в сроки, устанавливаемые Директором Инновационного центра «И5». 

1.3. Экспертно-аналитический Совет формируется Директором Инновационного центра «И5» из числа независимых авторитетных представителей научной, инвестиционной,  венчурной и бизнес-среды, обладающих высоким профессионализмом и репутацией. 

1.4. Экспертно-аналитический Совет состоит не менее чем из пяти независимых и не связанных с коллективами-претендентами экспертов. Директор Инновационного центра «И5»  входит в состав Экспертно-аналитического Совета.

2. ТРЕБОВАНИЯ К КОЛЛЕКТИВАМ-ПРЕТЕНДЕНТАМ

2.1. К участию в конкурсе инновационных проектов «И5» допускаются коллективы-претенденты, в составе которых есть не менее одного студента очной формы обучения без академических задолженностей либо аспиранта очной формы обучения, либо выпускника последнего на дату подачи заявки учебного года.
3. ПОРЯДОК И ПРОЦЕДУРА КОНКУРСНОГО ОТБОРА
3.1. Директор Инновационного центра «И5»  информирует в установленный срок об отборе победителей конкурса инновационных проектов «И5» с помощью информационных ресурсов, указанных в заявке коллектива-претендента.

3.2. Коллективы-претенденты подают заявочный пакет документов для участия в отборе в установленные сроки. Поданные с опозданием документы не рассматриваются.

3.3. Заявочный пакет документов включает: 

3.3.1 заявку на участие (см. Приложение 1), 

3.3.2 копии паспорта и документов, подтверждающих необходимость социальной поддержки, 

3.3.3 описание проекта в форме Executive Summary,  

3.3.4 по желанию коллектива-претендента к пакету документов могут быть приложены дополнительные материалы, позволяющие более полно оценить проект. Например, доклад с сутью проекта, короткую видео-презентацию коллектива (до 5 минут), отзывы пилотных клиентов, маркетинговые материалы, страницы веб-сайта проекта и др. Эти материалы должны иметь прямое отношение к заявляемому проекту и на них должны быть даны ссылки в Executive Summary.

3.4. Критерии отбора победителей конкурса инновационных проектов «И5»
Победители конкурса будут отобраны из числа участников, продемонстрировавших наилучшие показатели своего проекта по совокупности трех групп показателей:

-технологическая новизна проекта и готовность его к реализации; 

-величина и динамика рынка, на который предполагается внедрение инновации; 

-организационный потенциал и квалификация коллектива-претендента.
3.5. Экспертно-аналитический Совет в соответствии с критериями отбора победителей конкурса отбирает в установленный срок определенное число проектов. 

3.6. Прошедшие отбор коллективы-претенденты будут награждены грантами первой, второй и третей степени, в зависимости от рейтинга, определенного Экспертно-аналитическим Советом. Срок награждения, размер гранта и его целевая направленность определяется Директором Инновационного центра «И5».

3.7. Грантом первой степени являются целевые средства, предоставляемые победителям конкурса в денежной или натуральной форме на создание или развитие предприятия для реализации инновационного проекта с последующим отчетом об их использовании в сроки оговоренные сторонами.
3.8. Грантом второй степени являются целевые средства, предоставляемые призерам конкурса в денежной или натуральной форме на закупку оборудования, проведение необходимых расчетов и прочих потребностей, ранее оговоренных сторонами, для реализации инновационного проекта с последующим отчетом об их использовании в течение шести месяцев с момента выдачи гранта.

3.9. Грантом третей степени являются целевые средства, предоставляемые студентам вузов в денежной форме для социальной поддержки молодых изобретателей.

4. СОГЛАШЕНИЕ О КОНФИДЕЦИАЛЬНОСТИ.

4.1. Инновационный центр «И5» и коллектив-претендент, далее именуемые "Стороны", отдают себе отчет в том, что в ходе поиска взаимовыгодных партнерских отношений им может потребоваться передавать друг другу свою конфиденциальную информацию.

Конфиденциальная информация должна всегда оставаться собственностью передавшей Стороны и без ее предварительного письменного разрешения не может копироваться или иным образом воспроизводиться получившей Стороной.

На всех разрешенных копиях конфиденциальной информации всегда должны быть те же указания на их конфиденциальность, что и на оригиналах.

4.2. Каждая Сторона, если она получит от другой Стороны конфиденциальную информацию, обязуется:

а) сохранять конфиденциальность этой информации;

б) использовать эту информацию только в оговоренных целях и никогда не использовать ее в каких-либо иных целях без предварительного письменного разрешения передавшей Стороны;

в) не передавать эту информацию третьим сторонам без предварительного письменного разрешения передавшей Стороны, кроме как в случаях, когда эта информация:

- была или стала общеизвестной из источника, отличного от получившей Стороны;

- была на законных основаниях известна получившей Стороне до ее получения от передавшей Стороны;

- должна быть раскрыта получившей Стороной в соответствии с действующим законодательством.

4.3. В случае передачи конфиденциальной информации  получившей Стороной в органы власти в соответствии с действующим законодательством получившая Сторона обязуется ограничить эту передачу требуемым минимумом и незамедлительно уведомить передавшую Сторону о сути этой передачи в той максимальной степени, в какой это может быть допустимо в свете обстоятельств.

4.4. Стороны также гарантируют:

а) предоставлять доступ к конфиденциальной информации друг друга только тем своим работникам, у которых на то будут веские причины;

б) требовать от этих работников выполнения всех обязательств, оговоренных в Регламенте;

5. СРОКИ КОНКУРСНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ.

5.1. Срок подачи заявок на конкурс инновационных проектов «И5» электронным письмом на адрес: centr-i5@mail.ru  или на сайте www.iiiii.ru до 1 июня 2010 года.

5.2. Срок подведения итогов  конкурса инновационных проектов «И5» до 1 августа 2010 года.
5.3. Срок награждения победителей и призеров конкурса инновационных проектов «И5» до           1 октября 2010 года.

Директор Инновационного Центра «И5»                                                                   А.А. Прозоровский
Приложение 1

к регламенту проведения 
 конкурса инновационных проектов «И5»
Заявка 

на участие в конкурсе инновационных проектов «И5»
(заполняется лидером коллектива-претендента)

1. Регион:_________________________________________________________________

2. Название проекта: _______________________________________________________
__________________________________________________________________________
3. Состав проектного коллектива-претендента:

	ФИО участников


	ВУЗ


	Статус: студент, аспирант, выпускник, паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан).

	1.
	
	

	2.
	
	

	3. 
	
	

	…
	
	


3. Контактные данные лидера коллектива: 

	e-mail:
	телефон:


4. Суть проекта (не более 250 слов):

5. Список материалов, прилагаемых к проекту:
6. Требуется ли Вам социальная поддержка                                                       (Потеря близкого родственника; Беременность; Рождение ребенка; Студенты, имеющие детей; Малообеспеченная семья (родители-пенсионеры, неполная семья, проживание в сельской местности, молодая семья); Трудное финансовое положение (другие ситуации)- Подтвердить документально)
      ( Да

      ( Нет
· Я подтверждаю подлинность всех указанных в заявке данных.

· Я подтверждаю, что состав нашего коллектива соответствует всем требованиям, установленным в разделе 2 Регламента проведения конкурса. 
	Фамилия Имя Отчество ______________________

___________________________________________

	Подпись __________________ 

Дата: 


